04/12/2023, 10:19 Lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhédllanden | Sveriges riksdag

SVERIGES
RIKSDAG

Start > Dokument & lagar >

Lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhdllanden

Lag (2021:890) om skydd for personer som
rapporterar om missférhallanden

SFS nr: 2021:890

Departement/myndighet: Arbetsmarknadsdepartementet ARM
Utfardad: 2021-10-07

Andringsregister: SFSR (Regeringskansliet) >

Kalla: Fulltext (Regeringskansliet) >

Innehall:

1 kap. Inledande bestammelser

2 kap. Skydd i form av ansvarsfrihet

3 kap. Skydd mot hindrande atgarder och repressalier

4 kap. Forutsattningar for att omfattas av skyddet

5 kap. Interna rapporteringskanaler och férfaranden for rapportering och
uppféljning

6 kap. Externa rapporteringskanaler och férfaranden fér rapportering och

uppfoljning

7 kap. Behandling av personuppgifter

8 kap. Dokumentation, bevarande och rensning av rapporter

9 kap. Tystnadsplikt
10 kap. Tillsyn

Overgangsbestdammelser

1 kap. Inledande bestammelser

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2021890-om-skydd-for-personer-som_sfs-2021-890/

1/17


https://www.riksdagen.se/sv/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/
http://rkrattsbaser.gov.se/sfsr?bet=2021:890
http://rkrattsbaser.gov.se/sfsr?bet=2021:890
http://rkrattsbaser.gov.se/sfsr?bet=2021:890
http://rkrattsbaser.gov.se/sfst?bet=2021:890
http://rkrattsbaser.gov.se/sfst?bet=2021:890
http://rkrattsbaser.gov.se/sfst?bet=2021:890
https://www.riksdagen.se/sv/

04/12/2023,10:19 Lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhédllanden | Sveriges riksdag
. o
Lagens innehall

18§ Innehdlletidenna lag ar uppdelat enligt foljande:

1 kap. - Inledande bestammelser

2 kap. - Skydd i form av ansvarsfrihet

3 kap. - Skydd mot hindrande atgarder och repressalier
4 kap. - Forutsattningar for att omfattas av skyddet

5 kap. - Interna rapporteringskanaler och forfaranden for rapportering och
uppféljning

6 kap. - Externa rapporteringskanaler och férfaranden for rapportering och
uppfoéljning

7 kap. - Behandling av personuppgifter

8 kap. - Dokumentation, bevarande och rensning av rapporter
9 kap. - Tystnadsplikt

10 kap. - Tillsyn

Lagens tillampningsomrade

28§ Lagen gdller vid rapportering i ett arbetsrelaterat sammanhang av information
om missforhallanden som det finns ett allmanintresse av att de kommer fram.

Lagen gadller aven vid rapportering i ett arbetsrelaterat sammanhang av information
om missforhallanden som utgoérs av ett handlande eller en underlatenhet som

1. strider mot en direkt tillamplig unionsrattsakt inom tillampningsomradet for
Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2019/1937 av den 23 oktober 2019 om
skydd for personer som rapporterar om Overtradelser av unionsratten,

2. strider mot lag eller andra féreskrifter som avses i 8 kap. regeringsformen och
som genomfor eller kompletterar en unionsrattsakt inom tillampningsomradet for
samma direktiv, eller

3. motverkar malet eller syftet med bestdmmelserna i en unionsrattsakt inom A
tilldampningsomradet for samma direktiv.
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38 Lagen galler inte vid rapportering av

1. sakerhetsskyddsklassificerade uppgifter enligt sakerhetsskyddslagen (2018:585),
eller

2. information som ror nationell sakerhet i verksamhet hos en myndighet inom
forsvars- och sakerhetsomradet.

Regeringen kan med stod av 8 kap. 7 8§ regeringsformen meddela narmare
foreskrifter om vilka myndigheter som avses i forsta stycket 2.

Forhallandet till annat skydd

4 8 Lagen inskranker inte skydd som galler enligt annan lag, férordning eller pa
annan grund.

58 |1 kap.1och 788 tryckfrihetsférordningen och 1 kap. 1 och 10 8§
yttrandefrihetsgrundlagen finns bestammelser om ratt for var och en att i vissa
medier meddela och offentliggdra uppgifter i vilkket amne som helst.

Ett avtals ogiltighet

6§ Ettavtal ar ogiltigt i den utstrackning som det upphéaver eller inskranker nagons
rattigheter enligt denna lag, om inte nagot annat foljer av 7 §.

Awvvikelser i kollektivavtal

7 8 Genom ett kollektivavtal som har slutits eller godkants av en central
arbetstagarorganisation far avvikelser goras fran 5 kap. 2-9 88 om interna
rapporteringskanaler och forfaranden for rapportering och uppféljning, under

forutsattning att avtalet inte upphdver eller inskranker ndgons rattigheter som avses i

Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2019/1937.
Ord och uttryck i lagen

8§ |denna lag avses med

1. rapport eller rapportering: muntligt eller skriftligt Idmnande av information om
missforhallanden genom intern rapportering, extern rapportering eller
offentliggdrande,

2. rapporterande person: den som i ett arbetsrelaterat sammanhang har fatt del av
eller inhamtat information om missférhallanden och rapporterar den och som tillhor
nagon eller nagra av féljande personkategorier:

a) arbetstagare,
b) personer som gor en forfragan om eller séker arbete,
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c) personer som soker eller utfor volontararbete,

d) personer som soker eller fullgor praktik,

e) personer som annars star till férfogande for att utféra eller utfor arbete under
en verksamhetsutévares kontroll och ledning,

f) egenforetagare som sdker eller utfor uppdrag,

g) personer som star till férfogande for att inga eller ingar i ett foretags
forvaltnings-, lednings- eller tillsynsorgan,

h) aktiedgare som star till forfogande for att vara eller som ar verksamma i
aktiebolaget, eller

i) personer som har tillhért ndgon av personkategorierna ovan och har fatt del av
eller inhamtat informationen under tiden i verksamheten,

3. verksamhetsutovare: i privat verksamhet en fysisk eller juridisk person och i
allman verksamhet en statlig forvaltningsmyndighet, domstol eller kommun, och
4. uppfoljningsarende: ett arende som bestar i att

a) via en intern eller extern rapporteringskanal ta emot en rapport och ha kontakt
med den rapporterande personen,

b) pa ndgot annat satt inom en myndighet som ar skyldig att ha externa
rapporteringskanaler ta emot en rapport som har varit avsedd for
rapporteringskanalerna och vidarebefordra den till ndgon som ar ansvarig for att ta
emot rapporten,

c) vidta atgarder for att bedoma riktigheten i de pastaenden som framstalls i
rapporten,

d) éverlamna uppgifter om de utredda pastaendena for fortsatta atgarder, och

e) lamna aterkoppling om uppfoéljningen till den rapporterande personen.

2 kap. Skydd i form av ansvarsfrihet

1§ Enrapporterande person far inte goras ansvarig for att ha asidosatt
tystnadsplikt, under forutsattning att personen vid rapporteringen hade skalig
anledning att anta att rapporteringen av informationen var nédvandig for att avsloja
det rapporterade missforhallandet.

Ansvarsfriheten enligt forsta stycket galler inte vid

1. uppsatligt dsidosattande av sadan tystnadsplikt som enligt offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400) inskranker ratten att meddela och offentliggdra uppgifter
enligt tryckfrinetsforordningen eller yttrandefrinetsgrundlagen, eller

2. asidosattande av tystnadsplikt enligt lagen (1971:1078) om forsvarsuppfinningar.
N\

2§ Ansvarsfriheten enligt 1 § medfor inte ratt att Iamna ut handlingar.
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38§ Enrapporterande person far inte goras ansvarig for dvertradelse av
bestammelser som galler inhamtande av information, om personen vid inhamtandet
hade skalig anledning att anta att inhamtandet var nddvandigt for att avsldja ett
missforhallande.

48 Ansvarsfrineten enligt 3 8 galler inte om den rapporterande personen genom
inhamtandet gor sig skyldig till brott.

3 kap. Skydd mot hindrande atgarder och repressalier

Forbud att vidta hindrande atgarder och repressalier

18§ Enverksamhetsutdvare far inte
1. hindra eller forsoka hindra rapportering, eller
2. pa grund av rapportering vidta repressalier mot
a) en rapporterande person,
b) nagon hos verksamhetsutévaren som bistar den rapporterande personen vid
rapporteringen, sasom en fortroendevald eller ett skyddsombud,
) nagon hos verksamhetsutévaren som har koppling till den rapporterande
personen, sasom en anhorig eller kollega, eller
d) en juridisk person som den rapporterande personen ager, arbetar for eller pa
annat satt har koppling till.

28 Enverksamhetsutdvare far inte vidta repressalier pa grund av att ndgon vander
sig till sin arbetstagarorganisation for samrad i frdga om rapportering.
Verksamhetsutovaren far inte heller hindra eller férsoka hindra sddant samrad.

Undantag fran skyddet vid brott

38 Den som genom rapporteringen eller inhamtandet av information gor sig skyldig
till ett brott har inte skydd mot repressalier.

Skadestand

48 En verksamhetsutovare som bryter mot nagot av férbuden mot hindrande
atgarder eller repressalier ska betala skadestand for den forlust som uppkommer och
for den krankning som 6vertradelsen innebar.

Om talan férs med anledning av uppsagning eller avskedande eller annat forfarande A
som omfattas av lagen (1982:80) om anstallningsskydd far ersattning for forlust som
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avser tid efter anstallningens upphoérande under alla férhallanden bestammas till
hogst det belopp som anges i 39 § samma lag.

Om det ar skaligt, far skadestandet sattas ned eller helt falla bort.
Bevisborda

58 Om den som anser sig ha blivit hindrad att rapportera, utsatt for forsok att
hindra rapportering eller utsatt for repressalier i strid med denna lag visar
omstdndigheter som ger anledning att anta att sa ar fallet, ar det svaranden som ska
visa att sadana atgarder inte har vidtagits.

Skiljeavtal

6 § Ett avtal som fore tvistens uppkomst har traffats om att tvisten ska avgoras av
skiljeman utan forbehdll om ratt for parterna att klandra skiljedomen far inte goras
gallande i tvist enligt denna lag.

Rattegangen

7 8 Mal enligt 1 och 2 88 ska handlaggas enligt lagen (1974:371) om rattegangen i
arbetstvister, aven om malet ror

1. en person som gor en forfragan om eller séker arbete,

2. en person som soker eller utfor volontararbete,

3. en person som soker eller fullgor praktik,

4. en person som annars star till forfogande for att utfora eller utfor arbete under
en verksamhetsutdvares kontroll och ledning, eller

5. en person som har tillhért ndgon av personkategorierna ovan och har fatt del av
informationen under tiden i verksamheten.

| sddana mal ska som arbetstagare anses ocksa personer enligt forsta stycket 1-5.
Som arbetsgivare ska anses verksamhetsutovaren. Detta galler ocksa nar
bestammelserna om tvisteforhandling i lagen (1976:580) om medbestammande i
arbetslivet tillampas.

Tidsfrister och preskription

88 I malsom avsesi7 § ska féljande bestammelser i lagen (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet tilldmpas:
- 64 § om tidsfrist for pakallande av férhandling, A
- 65 8 om tidsfrist for vackande av talan,
- 66 § om forlangd tidsfrist for den som inte foretrads av en
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arbetstagarorganisation, med den skillnaden att den tidsfrist som anges i 66 8 forsta
stycket forsta meningen ska vara tva manader, och

- 68 § om forlorad taleratt pa grund av preskription.

Om talan ror ersattning med anledning av ett anstallningsbeslut som har meddelats
av en arbetsgivare med offentlig stallning, raknas tidsfristerna enligt forsta stycket
fran den dag da anstallningsbeslutet vann laga kraft.

4 kap. Forutsattningar for att omfattas av skyddet

18 Skyddet enligt 2 och 3 kap. galler under forutsattning att
1. missférhadllandena forekommer i sddan verksamhet som anges i 2 §,
2. den rapporterande personen vid tidpunkten for rapporteringen hade skalig
anledning att anta att informationen om missforhallandena var sann enligt 3 §, och
3. rapporteringen sker internt, externt eller genom offentliggérande enligt 4-9 §88.

Var missforhallandena férekommer

2§ Skyddet galler vid rapportering av missférhallanden som har uppstatt eller som
hogst sannolikt kommer att uppsta i

1. den verksamhet som den rapporterande personen ar, har varit eller kan komma
att bli verksam i, eller

2. en annan verksamhet som den rapporterande personen ar eller har varit i
kontakt med genom sitt arbete.

Skalig anledning att anta att informationen ar sann

3§ Skyddet galler om den rapporterande personen vid tidpunkten for
rapporteringen av missforhallandena hade skalig anledning att anta att
informationen om missférhallandena var sann.

Skyddet vid intern rapportering

4§ Skyddet galler om rapporteringen sker via interna rapporteringskanaler enligt 5
kap.

58 Skyddet galler ocksa om nagon rapporterar internt pa annat satt an via interna

rapporteringskanaler om
1. det saknas sadana kanaler eller om de kanaler och forfaranden som finns A
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tillgangliga inte uppfyller kraven i denna lag, eller
2. rapporteringen sker innan personen har bérjat inom verksamheten.

Skyddet vid extern rapportering

6 8 Skyddet galler om rapporteringen sker till en myndighet via externa
rapporteringskanaler enligt 6 kap.

7 8 Skyddet galler ocksa om den rapporterande personen rapporterar externt till en
myndighet pa annat satt an via externa rapporteringskanaler, under forutsattning att
personen

1. forst har rapporterat internt i enlighet med denna lag utan att

a) mottagaren har vidtagit skaliga uppféljningsatgarder med anledning av
rapporteringen, eller

b) mottagaren i skalig utstrackning har lamnat aterkoppling om uppfdljningen
inom den tidsfrist som anges i 5 kap. 8 § 3,

2. har skalig anledning att anta att missforhallandet utgdér en dverhangande eller
uppenbar fara for liv, halsa, sakerhet eller risk for omfattande skada i miljon eller av
annat skal har befogad anledning att rapportera till myndigheten, eller

3. har skalig anledning att anta att en intern rapportering skulle innebara en risk for
repressalier eller leda till att missforhallandet sannolikt inte skulle avhjalpas pa ett
effektivt satt.

8§ Skyddet galler ocksa vid rapportering av missforhallanden enligt 1 kap. 2 § andra
stycket till nagon av EU:s institutioner, organ och byrder som har inrattat externa
rapporteringskanaler och férfaranden for att ta emot rapporter om missférhallanden,
under forutsattning att den rapporterande personen rapporterar i enlighet med de
forfaranden som galler for den aktuella rapporteringskanalen.

Skyddet vid offentliggérande

9§ Skyddet galler vid offentliggérande av information under férutsattning att den
rapporterande personen
1. har rapporterat externt i enlighet med denna lag utan att
a) mottagaren har vidtagit skaliga uppféljningsatgarder med anledning av
rapporteringen, eller
b) mottagaren i skalig utstrackning har lamnat aterkoppling om uppfdljningen
inom tre manader fran mottagandet av rapporten eller, om det finns sarskilda skal,
sex manader och den rapporterande personen har informerats om skalen att
forlanga tidsfristen,
2. har skalig anledning att anta att missforhallandet utgor en éverhangande eller
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uppenbar fara for liv, halsa, sakerhet eller risk for omfattande skada i miljon eller av
annat skal har befogad anledning att offentliggdra informationen, eller

3. har skalig anledning att anta att en extern rapportering skulle innebara en risk for
repressalier eller leda till att missforhallandet sannolikt inte skulle avhjalpas pa ett
effektivt satt.

5 kap. Interna rapporteringskanaler och forfaranden for rapportering och
uppféljning

Bestammelsernas forhallande till annan reglering

18 Om en annan lag eller en forordning som genomfor eller kompletterar en
unionsrattsakt som ingar i del Il av bilagan till Europaparlamentets och radets direktiv
(EU) 2019/1937 innehaller bestammelser om tillhandahallande av interna
rapporteringskanaler och forfaranden for rapportering och uppféljning som avviker
fran bestammelserna i detta kapitel, ska de bestammelserna tillampas.

Bestammelserna i detta kapitel och i 7-9 kap. ska dock komplettera de sarskilda
foreskrifterna om foreskrifterna saknar motsvarande bestammelser.

Skyldighet att ha kanaler och férfaranden

28 Enverksamhetsutdvare som vid ingangen av kalenderaret hade 50 eller fler
arbetstagare ar skyldig att ha interna rapporteringskanaler och forfaranden for
rapportering och uppfoéljning.

Gemensamma kanaler och forfaranden

38§ Verksamhetsutdvare som driver privat verksamhet och som vid ingdngen av
kalenderaret hade mellan 50 och 249 arbetstagare far dela interna
rapporteringskanaler och forfaranden fér rapportering och uppféljning med
varandra.

De forfaranden som far delas ar

1. mottagande av rapporter, och

2. utredning av de férhdllanden som har rapporterats, vilket dock inte innefattar att
ha kontakt med den rapporterande personen.

48 Kommuner far dela interna rapporteringskanaler och forfaranden for A
rapportering och uppféljning med andra kommuner samt med kommunala bolag,
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stiftelser och féreningar som ocksa omfattas av skyldigheten att ha kanaler och
forfaranden.

Skyldighet att utse behdriga personer eller enheter

58 Enverksamhetsutovare enligt 2 § ska utse oberoende och sjalvstandiga personer
eller enheter som ska vara behoriga att pa verksamhetsutovarens vagnar

1. ta emot rapporter och ha kontakt med rapporterande personer,

2. folja upp det som rapporteras, och

3. lamna aterkoppling om uppfoéljningen till rapporterande personer.

De som utses far antingen vara anstallda hos verksamhetsutévaren eller hos nagon
som har anlitats for att hantera rapporteringskanalerna och forfarandena for
verksamhetsutdvarens rakning.

Dokumentation av kanaler och forfaranden

6 8 Verksamhetsutdvaren ska skriftligen dokumentera sina interna
rapporteringskanaler och forfaranden.

Utformning av kanaler och férfaranden

7 8 Verksamhetsutdvaren ska gora de interna rapporteringskanalerna tillgangliga sa
att féljande personer som ar verksamma hos verksamhetsutdvaren kan rapportera
om missforhallanden som forekommer i verksamhetsutdvarens verksamhet:

1. arbetstagare,

2. volontarer,

3. praktikanter,

4, personer som annars utfor arbete under en verksamhetsutdvares kontroll och
ledning,

5. egenforetagare,

6. personer som ingar i ett foretags forvaltnings-, lednings- eller tillsynsorgan, om
verksamhetsutovaren ar ett foretag, och

7. aktieagare som ar verksamma i bolaget, om verksamhetsutovaren ar ett
aktiebolag.

8 § Verksamhetsutdvaren ska utforma sina interna rapporteringskanaler och
forfaranden for rapportering och uppfoljning sa att den rapporterande personen

1. kan rapportera bade skriftligt och muntligt och, om sa begars, vid ett fysiskt mote
inom en skalig tid, ~

2. far en bekraftelse pa att rapporten ar mottagen inom sju dagar fran mottagandet,
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om inte den rapporterande personen har avsagt sig bekraftelse eller mottagaren har
anledning att anta att en bekraftelse skulle avsldja personens identitet,

3. far aterkoppling i skalig utstrackning om atgarder som har vidtagits vid
uppféljning av rapporten och om skalen for dessa inom tre manader fran
bekraftelsen eller, om nagon bekraftelse inte har lamnats och det inte har berott pa
den rapporterande personen, sju dagar fran mottagandet, och

4. i forekommande fall, far information om att en uppgift som kan identifiera den
rapporterande personen kommer att lamnas ut, om inte informationen gor att syftet
med uppfoljningen eller atgarderna hindras eller forsvaras.

Information som verksamhetsutovaren ska lamna

9§ Verksamhetsutdvaren ska lamna tydlig och lattillganglig information om

1. hur rapportering ska goras via de interna rapporteringskanalerna,

2. hur rapportering ska goras till behériga myndigheter via de externa
rapporteringskanalerna och, i tillampliga fall, till EU:s institutioner, organ eller byraer,
och

3. meddelarfrinet och anskaffarfrihnet och, i verksamheter dar det ar aktuellt, om
efterforskningsforbud och repressalieférbud.

Uppgiftsskyldighet i det allmannas verksamhet

108 Om det vid handlaggningen av ett uppféljningsarende hos en myndighet
beddms finnas skal fér en annan myndighet eller en annan enhet inom myndigheten
att vidta fortsatta atgarder med anledning av det som har framkommit i drendet, ska
de uppgifter som ar nodvandiga for att atgarden ska kunna vidtas lamnas till den
andra myndigheten eller enheten.

6 kap. Externa rapporteringskanaler och férfaranden for rapportering och
uppféljning

18 Den myndighet som regeringen utser som behdrig myndighet inom ett visst
ansvarsomrade ar skyldig att

1. ha externa rapporteringskanaler och forfaranden for rapportering och
uppfoljning, och

2. ta emot, félja upp och ldmna aterkoppling pa rapporter om missforhallanden
inom ansvarsomradet.

Regeringen kan med stod av 8 kap. 7 8§ regeringsformen meddela ytterligare
foreskrifter om skyldigheter for myndigheter som har utsetts som behdriga
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myndigheter.

7 kap. Behandling av personuppgifter

Bestammelsernas tillampningsomrade

18 Bestammelserna i detta kapitel galler vid behandling av personuppgifter i ett
uppfoéljningsarende.

Bestammelserna tillampas endast pa helt eller delvis automatiserad behandling av
personuppgifter och annan behandling av personuppgifter som ingar eller kommer
attingd i ett register.

Forhallandet till annan reglering

2§ Bestammelserna kompletterar Europaparlamentets och radets férordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och om det fria flédet av sddana uppgifter och om
upphavande av direktiv 95/46/EG (allman dataskyddsforordning).

Vid behandling av personuppgifter enligt denna lag galler lagen (2018:218) med
kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsférordning och foreskrifter som
har meddelats i anslutning till den lagen, om inte annat foljer av denna lag eller
foreskrifter som har meddelats i anslutning till denna lag.

Andamalen med behandlingen

3§ Personuppgifter far behandlas bara om behandlingen ar nédvandig for ett
uppféljningsarende.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer kan med stod av 8 kap. 7
§ regeringsformen meddela foreskrifter om begransningar avandamalen och om
begransningar av vilka personuppgifter som far behandlas for ett visst andamal.

4 8 Personuppgifter som behandlas fér andamalet i 3 § far ocksa behandlas for att
fullgora ett uppgiftslamnande som

1. ar nodvandigt for att atgarder ska kunna vidtas med anledning av det som har
framkommit i ett drende,

2. ar nédvandigt for att rapporter ska kunna anvandas som bevisning i rattsliga A
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forfaranden, eller
3. sker i 6verensstammelse med lag eller férordning.

58 Personuppgifter som behandlas for andamalet i 3 § far behandlas aven fér andra
andamal, under férutsattning att uppgifterna inte behandlas pa ett satt som ar
oforenligt med det andamal for vilket uppgifterna samlades in.

Tillgang till personuppgifter

6 § Endast personer som har utsetts som behdoriga eller personer som arbetar vid
enheter som har utsetts som behdriga att ta emot, félja upp och ldamna aterkoppling
pa rapporter far ha tillgang till personuppgifter som behandlas i ett
uppféljningsarende. Tillgangen till personuppgifter ska begransas till vad var och en
behover for att kunna fullgéra sina arbetsuppgifter.

Langsta tid som personuppgifter far behandlas

7 8 Personuppgifter som uppenbart inte ar relevanta for handlaggningen av en viss
rapport far inte samlas in och ska raderas snarast mojligt om de har samlats in av
misstag.

8 8 Personuppgifter i ett uppfoljningsarende far inte behandlas langre an tva ar efter
det att arendet avslutades.

Bestammelsen i forsta stycket hindrar inte att en myndighet arkiverar och bevarar
allmanna handlingar eller att arkivmaterial lamnas till en arkivmyndighet.

8 kap. Dokumentation, bevarande och rensning av rapporter
Dokumentation av muntlig rapportering

18 Den som ar skyldig att ha interna eller externa rapporteringskanaler och
forfaranden for rapportering och uppféljning och tar emot muntliga rapporter ska
dokumentera rapporteringen genom en inspelning som kan sparas i en varaktig och
atkomlig form eller genom ett upprattat protokoll.

Om den muntliga rapporteringen sker pa annat satt an vid ett fysiskt mote, far

dokumentationsskyldigheten ocksa fullgéras genom en utskrift av inspelningen eller
pa annat lampligt satt. A
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2§ For att rapporteringen ska fa spelas in kravs att den rapporterande personen
samtycker till det.

38§ Denrapporterande personen ska ges tillfalle att kontrollera, ratta och genom
underskrift godkanna en utskrift eller ett protokoll.

Bevarande och rensning av rapporter i privat verksamhet

48 Den verksamhetsutdvare som driver privat verksamhet och ar skyldig att ha
interna rapporteringskanaler och férfaranden for rapportering och uppféljning ska
bevara skriftliga rapporter och dokumentation av muntlig rapportering sa lange som
det ar noédvandigt, dock inte langre an tva ar efter att ett uppféljningsarende har
avslutats.

Dokumentation och bevarande som fullgérs av nagon annan

58 Enverksamhetsutovares dokumentation av muntliga rapporter samt bevarande
av rapporter enligt 4 § far fullgéras av nagon som har anlitats for att hantera de
interna rapporteringskanalerna och forfarandena for rapportering och uppféljning
for verksamhetsutdvarens rakning.

9 kap. Tystnadsplikt

18 Den som hanterar ett uppféljningsarende far inte obehorigen roja en uppgift
som kan avsldja identiteten pa den rapporterande personen eller pa ndgon annan
enskild som férekommer i arendet.

2§ |detallmannas verksamhet tillampas offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) i stallet for 1 8.

10 kap. Tillsyn

18 Den eller de myndigheter som regeringen utser som tillsynsmyndighet ska se till
att verksamhetsutdvare foljer lagens bestammelser om interna rapporteringskanaler
och férfaranden fér rapportering och uppféljning.

En verksamhetsutdvares uppgiftsskyldighet

28 Enverksamhetsutdvare som ar foremal for tillsyn ska pa begéran av en
tillsynsmyndighet Iamna de upplysningar och handlingar som behdvs for tillsynen.
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Beslut om forelagganden

38 Entillsynsmyndighet far besluta de férelagganden som behovs for att
verksamhetsutovaren ska fullgora sin uppgiftsskyldighet eller for att
verksamhetsutdvaren ska fullgéra de krav som stélls pa de interna
rapporteringskanalerna och férfarandena for rapportering och uppfoljning.

4 8 Ett beslut om férelaggande far forenas med vite.
Overklagande av en tillsynsmyndighets beslut

58§ En tillsynsmyndighets beslut om forelaggande som férenas med vite far
overklagas till allman forvaltningsdomstol. Andra beslut av tillsynsmyndigheten enligt
denna lag far inte éverklagas.

Provningstillstand kravs vid éverklagande till kammarratten.

Overgéngsbestammelser

2021:890
1. Denna lag trader i kraft den 17 december 2021.
2. Bestammelserna i 5 kap. tillampas forsta gangen
a) den 17 december 2023 for verksamhetsutdvare som driver privat verksamhet
och som har 50 till 249 arbetstagare, och
b) den 17 juli 2022 for 6vriga verksamhetsutovare.
3. Genom lagen upphavs lagen (2016:749) om sarskilt skydd mot repressalier for
arbetstagare som slar larm om allvarliga missférhallanden.
4. Den upphavda lagen galler dock fortfarande i fraga om repressalier som har
vidtagits fore ikrafttradandet.
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